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摘 要：生产实习是高校人才培养方案中的一个重要教学环节，在培养学生实践能力、思想道德素质和劳动就业

能力等方面具有不可替代的作用。文章论述了近5年来，武汉工程大学生物技术专业在生产实习中，以就业为导

向，采用“边劳动边学习边实践”的实习新模式，培养大学生劳动与就业能力的思路、措施、效果，以期为我国

高校生物专业提高大学生劳动与就业能力和实习教学质量提供参考。
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生产实习是本科人才培养方案中的一个重要实践

教学环节，在培养学生专业实践技能、理论联系实际

能力、分析解决问题的能力，以及劳动观念、思想道

德觉悟和劳动就业素质与能力等方面具有不可替代的

作用[1-2]。生物类专业生产实习是学生学习了植物学、

动物学、微生物学及生物化学等专业基础课后的一次

实习，通过实习使学生全面认识、了解生物技术产业

的生产过程、工艺技术、管理措施、经营状况，加深

对生物专业基础课的理解，为后续专业课程的学习和

毕业设计（论文）工作打下基础，同时为毕业后从事

生物技术产业的生产、研究、管理提供工作经验。通

过生产实习，学生亲自参加生产劳动和专业实践锻

炼，对培养学生劳动与就业能力具有重要的意义。为

此，武汉工程大学生物技术专业，在近5年来的生产实

习中，采用“边劳动边学习边实践”的实习新模式，

着重进行了学生劳动与就业能力培养的探索与实践，

取得了较好的效果，以期为我国高校生物专业提高大

学生劳动与就业能力和实习教学质量提供参考。

1 培养思路

1. 1 注重学生劳动与就业能力培养是高校人才培养的

重要内容

2010年全国教育工作会议上胡锦涛同志就推动教

育事业科学发展提出了5项要求，即“优先发展、育人

为本、改革创新、促进公平、提高质量”[3]。其核心

是，要以人为本，全面推行素质教育，创新人才培养

模式，着力提高学生的学习能力、实践能力、创新能

力，促进德、智、体、美的有机结合，促进教育与生

产劳动相结合，实现学生全面发展。因此，大幅度提

高大学生劳动与就业能力，是党和国家对高校的殷切

希望。
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高校扩招后，大学生就业难是所有高校面临的严

峻课题，其主要原因是：一是高校在人才培养上，普

遍存在毕业生知识能力结构失衡，综合素质与社会需

求存在较大差距；二是大学生劳动观念不强，怕苦怕

累，就业能力和自主创业能力不能适应社会需求；三

是高校在人才培养上，对大学生劳动就业能力培养重

视不够，力度不大，毕业生就业竞争力不强。高校的

主要职责是培养全面发展的社会主义建设者和接班

人，大学生劳动与就业能力大小直接反映人才培养质

量与素质高低，因此，强化学生劳动与就业能力培

养，是高校人才培养的重要内容，也是高校创新人才

培养模式的重要方向。

1. 2 注重学生劳动与就业能力培养可以大幅度提高学

生思想道德素质

全面实施素质教育是教育改革和发展的主题，是

时代的要求，核心是培养什么人，怎样培养人的问

题，着力点是提高学生服务国家、服务人民的社会责

任感，形成正确的世界观、人生观和价值观。这需要

终身努力与实践才能树立，其核心是遵纪守法、艰苦

朴素、热爱劳动、积极奉献。在高校生产实习中，创

新实习教学模式，采用生产劳动与现场教学相结合的

方式，让学生亲自参加生产劳动，在劳动中提高实践

能力，付出艰辛的努力，流出辛勤的汗水，亲自体验

粒粒皆辛苦的道理，可以增强学生对劳动人民的感

情，让学生了解国情、珍惜生活，激励奋发向上的意

志，大幅度提高学生劳动与就业素质和思想道德素

质。

1. 3 注重学生劳动与就业能力培养有利于提高学生的

就业率

用人单位招聘毕业生时，往往要求学生具备一定

的实际工作经历和实际生产经验，而大学生工作经验

和实践经验的积累，主要途径是在实习基地的实习和

锻炼[4]。生物类专业学生通过校外实习教学，可使学

生对现代生物技术产业的生产技术、工艺设备、产品

研发、市场营销等各个环节有一定了解，尤其是亲自

参加企业生产岗位的锻炼和培养，可以大大提高学生

就业竞争力。同时，生物技术企业根据学生实习表现

和能力，可以了解一个高校的学风和校风以及人才培

养质量，可以选拔高校优秀毕业生到企业工作，这

样，可以拓宽大学生就业渠道。

2 具体的培养措施与实践

2. 1 创新生产实习教学模式，提高学生劳动与就业

素质

提高大学生的劳动与就业素质与能力，必须增强

学生的劳动观念和艰苦奋斗与吃苦耐劳的精神，通过

实习，给学生以思想上的震撼，提高认识，崇尚劳动

光荣，珍惜大学宝贵时光，刻苦学习，为今后服务社

会、报效国家打下坚实基础。目前，我国高校由于实

习基地难建，以及实习单位安全考虑，学生实习期间

动手少了，参加生产劳动少了，实习变成了袖手旁

观，隔岸观火，实习效果和质量不佳也成为普遍现

象。加上新时期大学生普遍存在劳动观念缺乏、吃苦

耐劳与艰苦奋斗精神不足的问题，这些都成为高校提

高学生劳动与就业能力的重要瓶颈。

为了在生产实习中大幅度提高学生劳动与就业素

质，我们精心选择了生产实习单位。实习单位为武汉

如意农业开发有限公司，该公司是现代农业生物技术

龙头企业，集无公害蔬菜生产、加工、销售、出口于

一体，蔬菜种植模式生态环保绿色，其特点是集约化

种植生产、产业化工厂加工，体现了现代农业的绿

色、环保、健康理念。2010年8月23日中央电视台新闻

联播节目头条，以“湖北武汉：小毛豆‘转’出大市

场”为题，宣传了该企业的先进事迹。

在生产实习中，我们创新实习教学模式，改变以

往“参观式”的实习过程，让学生深入企业农业生产

各岗位，与职工同劳动，在劳动中学习。学生亲自参

加了种菇、除草、施肥、播种、采摘、加工等多种农

业生产劳动，同时，请公司技术人员进行现代农业生

物技术专题讲座4次，带队老师进行专题辅导讲课1

次，现场解答学生在实习中存在的生产理论与实践问

题。生产实习采用的“生产劳动与现场教学相结合、

学习与实践相结合、实习单位技术人员指导与学校带

队老师辅导相结合”的“边劳动边学习边实践”实习

教学模式，显著提高了学生的思想觉悟、劳动观念、

专业知识水平和能力，以及实习教学质量和效果。

2. 2 开展职业道德专题培训，提高学生就业竞争力

就业竞争力来源于劳动与就业素质和劳动与就业

能力。现代社会，人们对大学生的劳动与就业素质与

能力有较高的要求。在素质方面，要求大学生有良好

的思想道德品质、诚实守信，能树立正确的世界观、

韩新才等：在生产实习中注重学生劳动与就业能力培养的探索与实践 49



人生观、价值观，有良好的职业道德和强烈的事业

心，有广博的知识和合理的知识结构，有良好的科学

文化素养和创新精神以及良好的心理和身体素质。能

力是素质的外在表现，是素质在实践中运用结果。在

能力方面，要求大学生具有良好的环境适应能力、人

际交往能力、团队合作精神、自我表达能力、专业技

术能力、外语和信息能力，等等。

为了加强学生就业素质与能力培养，在生产实习

期间，邀请公司的领导和技术骨干对学生进行了多场

职业素养培训，如企业文化培训、礼仪知识与行为规

范培训、企业规章制度培训，以及集约化、机械化蔬

菜种植、生产、加工的技术操作规程培训，等等。通

过系统培训，大幅度提高了学生职业工作素质、专业

技术能力以及就业竞争力。

2. 3 组织参加迎国庆系列文体活动，提高学生团队精

神和爱国热情

学生在实习期间，白天迎高温战酷暑，同公司职

工一道，坚守工作岗位，坚守劳动一线，使同学们产

生了强烈的心灵震撼，懂得了校园生活的来之不易。

在实习过程中，不仅有劳动有实践，有培训有学习，

还开展了丰富多彩的文体活动，结合迎国庆主题，积

极组织学生参加公司系列文体活动，如参加乒乓球、

台球、篮球、羽毛球、卡拉OK等比赛，丰富学生实习

生活，提高学生团队精神和爱国热情。

2. 4 推广“边劳动边学习边实践”的实习教学新模

式，着力提高学生劳动与就业能力

生物专业与生物技术产业密切相关，生物技术产

业涉及领域非常广泛，包括与国民经济息息相关的诸

多产业，如：农业、能源、环保、化工、医药、卫

生、矿产、材料、食品，等等。生物专业生产实习应

该紧密结合生物技术产业生产实际，变“参观式实

习”为“ 顶 岗 实习” ， 变 “ 袖 手 旁 观 隔 岸 观

火”为“俯下身子参加劳动”，这样，才能使学生真

正增强劳动与就业观念，真正了解和掌握生物技术产

业的生产过程、工艺技术、管理措施、经营状况，真

正提高学生的实践动手能力和劳动就业能力。因为脱

离生产、脱离社会、轻视技能的人才培养模式，不能

适应经济社会发展需求[5]。

近5年来，在生产实习中，我们一直坚持以劳动与

就业能力培养为导向，坚持进行“顶岗实习”和“学

生参加劳动”的实习模式，让学生在劳动中培养劳动

素质，改变就业观念，提高实践能力和就业能力。这

样实习模式在多家实习单位进行了推广，效果较好。

如在武汉科诺生物科技有限公司实习，学生在生物农

药发酵车间、氨基酸生产车间、后处理车间、动力车

间以及污水处理站进行“顶岗实习”；在武汉来福如

意食品有限公司实习，学生夏天穿棉衣在公司冷冻食

品生产车间参加食品检验、食品分级等劳动；在武汉

如意生鲜净菜配送公司实习，学生参加净菜加工、蔬

菜配送、货物搬运等劳动；在宜昌市科力生实业公司

实习，学生参加马铃薯、柑橘的组织培养生产、组培

苗的育苗移栽等生产劳动，等等。这些实习实践，不

仅培养了学生从小事做起的劳动观念，而且使学生掌

握了现代生物技术在生物发酵、生物组织培养、生物

食品加工、生物产品营销方面的应用技能，学到了知

识，增长了才干，取得了较好的实习效果。

3 实习效果

3. 1 充分发挥了生产实习教学、育人、生产的功能

在生产实习中，由于制定了周密的实习实施计

划，企业为实习创造了良好的条件，使“边劳动边学

习边实践”的生产实习新教学模式得以成功实施，这

种以就业为导向，着力培养大学生劳动与就业素质与

能力的教学模式，起到了教学、育人、生产的功

能[6]，实习效果使学校、学生、企业三方满意。

一是完成了生产实习的教学功能，学校满意。通

过校外实习教学和实习过程中的各种培训，确保了实

习安全、高效、顺利进行，完成了实习教学计划，达

到了实习目的和要求。经过在武汉如意农业开发有限

公司实习，实习单位认为我校学生能够吃苦耐劳，要

求我校毕业生到企业工作，为此，学校共推荐了10多

名毕业生到企业就业，实习促进了大学生的就业，实

习经验和总结被学校挂在校园网上予以示范，实习效

果得到了学校充分肯定。

二是促进了生产实习的育人功能，学生收获大，

学生满意。一方面，学生通过在武汉如意农业开发有

限公司实习，了解了现代农业发展趋势，掌握了现代

绿色、环保、生态农业的科学种植模式、科学操作规

程、科学管理制度，了解了现代农业生物产业发展状

况，开阔了眼界，增加了知识和才干；另一方面，学
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生在“顶岗实习”中，为企业创造了一定的财富，企

业也给予了学生一定的劳动报酬，学生高兴；此外，

更重要是学生亲自参加生产劳动，吃了苦、流了汗，

体会到了农民工的辛苦，使学生精神心灵得到了一次

洗礼和升华，实习起到了很好的育人功能，效果得到

了学生广泛好评。如邵佳慧同学在实习感言中写

到：“在实习的半个多月里，我们体会了一种在学校

完全不同的生活，在那里，我们体会到了农民干活的

艰辛，也明白了食物的来之不易，虽然感到身体很

累，但是，心里是充实的。我们看到了一个机械化、

现代化的农场，也看到了现代农业的良好前景。这段

实习生活将是我一生中最值得珍惜和难忘的”。

三是回归了生产实习的生产功能，企业满意。生

产实习的本意就是学生通过生产实习，了解掌握本专

业现代企业运行机制、发展前景、生产设备、生产工

艺、生产技术，为学生今后从事相关工作打下坚实的

基础。学生通过实习，顶岗参加生产劳动，回归了生

产实习的本意。对于企业来说，一方面，学生顶岗参

加生产劳动，部分缓解了企业生产用工不足的问题，

为企业创造了一定的劳动价值，另一方面，企业通过

采纳学生合理化建议，可以促进企业技术进步与发

展，因此，这种实习模式，企业满意。

3. 2 促进了人才培养质量的提高和大学生就业

近5年以来，在生产实习中，我们一直坚持以劳动

与就业能力培养为导向，实施和完善了“边劳动边学习

边实践”的生产实习新教学模式，有力促进了大学生的

思想道德素质和人才培养质量的提高，大幅度提高了我

校生物技术专业大学生的劳动与就业能力与就业率。

在生产实习中注重学生劳动与就业能力培养，从

2008级生物技术专业开始实施，以我校2012届生物技

术专业毕业生情况，说明人才培养质量与效果。2012

年，我校生物技术专业毕业生，政治素质高，学习成

绩好，就业率高。革伟同学分别于2009年和2011年两

次荣获“国家奖学金”，被学校评为“三好学生标

兵”。该专业学生入党人数多，入党比例高达50%；

专业课成绩优良率高达71.88%；获三好学生、优秀团

干、优秀学生干部等称号以及各种奖学金的比例高达

63.64%；考取研究生的比例高达38.1%；毕业论文获湖

北省优秀学士学位论文奖的比例高达13.64%；一次就

业率高达100%；高质量和高端就业率达9.52%。这些

指标，在我校理科专业中，均位居前列。

4 存在问题与改进措施

在生产实习中，实施“边劳动边学习边实践”的生

产实习新教学模式，可以大幅度提高大学生劳动与就业

素质与能力。但是，在实施过程中也存在一些问题，一

是实习单位担心学生对企业设备、工艺、技术不熟悉，

学生“顶岗实习”可能造成生产事故，而不愿接受；二

是实习期间学生参加生产劳动，特别是农业生产劳动，

很苦很累，学生有抵触情绪；三是学生顶岗实习，存在

安全风险，带队老师管理难度加大，等等。针对这些问

题，一要增强实习带队老师的责任心和组织能力，确保

新的实习模式顺利进行；二要精心做好实习单位的选择

与沟通工作，争取实习单位的支持；三要加强实习管

理，做好同学思想政治工作，使同学了解“劳动与就业

能力培养”的意义，确保实习顺利进行。总之，在生产

实习中注重学生劳动与就业能力培养，实施“边劳动边

学习边实践”的生产实习新教学模式，是一个探索过

程，需要在实践中不断的改进和完善，才能使生产实习

最大限度发挥育人的功能。
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