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摘 要

为探究新老饲养员轮换对圈养大熊猫（Ailuropoda melanoleuca）行为规律的影响，

以贵阳黔灵山公园动物园大熊猫馆的 2只圈养大熊猫（海浜和星宝）为研究对象，在

2023年 2—10月，采取焦点动物取样法和连续时间记录法在固定时间段对圈养大熊

猫的运动、采食、刻板和休息行为进行记录和分析，用以对比分析 3种饲养员轮换类

型（A组为 3名老饲养员；B组为 3名普通新饲养员；C组为 3名专业新饲养员）对圈养

大熊猫行为表现的影响。结果表明：B组饲养员会导致大熊猫刻板和运动行为显著

增加（P < 0. 05），其中，海浜比星宝的刻板行为持续时间更长，B组饲养员会导致大熊

猫采食和休息行为显著减少（P < 0. 05）；大熊猫刻板行为的持续时间会随着与饲养

员相处时长的增加而逐渐较少，A组饲养员基本不会影响大熊猫的刻板行为，C组较

B组饲养员能更快地使大熊猫的刻板行为时间缩短，表明大熊猫的行为明显受饲养

员轮换的影响，而专业饲养员比普通饲养员更能快速改善大熊猫的刻板行为。因

此，非必要不应频繁更换动物饲养员，同时应尽可能提高饲养员业务水平，确保提升

动物福利。
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Abstract：To investigate the impact of the rotation of new and old breeders on the behavioral pattern of captive giant pan⁃

das （Ailuropoda melanoleuca）， two captive giant pandas （Haibang and Xingbao） in Giant Panda Hall， Qianlingshan Zoo， 

Guiyang， China， were selected as the research objects.  We used the focus animal sampling method and continuous time 

recording method at fixed periods to record and analyze the movement， feeding， rigidity， and resting behaviors of two cap⁃

tive giant pandas under three different types of breeders （Group A consisted of three old professional breeders； Group B 

consisted of three new novice breeders； Group C consisted of three new professional breeders） from February to October 

2023.  The results showed that captive giant pandas raising by Group B had a significant increase in their stereotypic and lo⁃

comotor behaviors （P < 0. 05）.  Between two captive giant pandas， Haibang had a longer duration of stereotypic behaviors 

than Xingbao.  Breeders in Groups B that brought to a significant decrease in captive giant pandas’ feeding and resting be⁃

haviors （P < 0. 05）， and the duration of stereotypic behavior of giant pandas would be gradually reduced with the increase 

of time spent with breeders.  Group A breeders basically did not cause the stereotypic behavior of giant pandas， and group 

C breeders could make the stereotypic behavior of giant pandas decrease faster than group B breeders.  The above results 

indicated that the behavior of giant pandas was obviously affected by the rotation of breeders， and that professional ones 

could improve the stereotypic behavior of giant pandas more quickly than novice breeders.  Therefore， animal breeders in 

zoos should not be frequently replaced， and the breeding level of breeders should be improved as much as possible to en⁃

sure the welfare of captive animals.

大熊猫（Ailuropoda melanoleuca）属于食肉目

（Carnivora）熊科（Ursidae）大熊猫属（Ailuropoda），仅

产于中国，是我国特有的国家一级重点保护野生动

物［1］，作为中国“国宝”，是中国生物多样性保护的象

征，其圈养状况受到广泛关注［2］。依据全国第四次

大熊猫调查结果，截至 2013 年年底，全国野生大熊

猫种群数量达 1 864只［3］，而全球圈养大熊猫数量在

2019 年达 600 只，主要分布于中国大熊猫保护研究

中心、成都大熊猫繁育研究基地以及国内外各大动

物园［4］。在大熊猫保护取得成绩的同时，大熊猫的

福利状况也出现一些问题，如大熊猫行为多样性降

低、适应性改变和刻板行为增加等。在圈养环境下，

人为因素是影响大熊猫福利的主要因素，进而影响

大熊猫繁育［5−8］。有研究表明，游客的数量与大熊猫

的应激行为、刻板行为都存在一定的关系［9］。圈养

大熊猫获取食物和饮水主要依靠饲养人员提供，这

会导致大熊猫对饲养人员产生生活依赖，若大熊猫

与饲养员过于亲密会让大熊猫在行为发育过程中形

成错误刺激或错误依赖性行为表现［10］。因此，探讨

人为因素对大熊猫行为表现的影响，进而评估人为

因素在圈养环境中的作用，对改善圈养大熊猫的福

利非常重要。本研究以贵州贵阳黔灵山公园动物园

大熊猫馆圈养大熊猫为研究对象，分析新老饲养员

轮换对大熊猫行为的影响，旨在为改善圈养大熊猫

的福利提供参考。

1　材料与方法

1. 1　研究区与研究对象

贵州贵阳黔灵山公园动物园位于云贵高原，贵

阳市市中心，属于贵州省省会城市动物园，占地约为
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7. 55 万 m2，拥有 70 余种 400 余只（头）圈养野生动

物。本研究选取园内2只健康且无异常行为的成年雄

性大熊猫（海浜和星宝）为研究对象（表1）。海浜的圈

舍包括 2个室内笼舍 A、B（4. 5 m × 5. 0 m × 5. 0 m）、

1个玻璃展厅C（10 m × 15 m × 9 m）和 1个室外运动

花园D（40 m × 35 m）；星宝的圈舍包括2个室内笼舍

E、F（4. 5 m × 5. 0 m × 5. 0 m）、1个玻璃展厅G（10 m × 
15 m × 9 m）和 1 个室外运动花园 H（20 m × 35 m）。

大熊猫在动物园被饲养员充分关爱和监护，其饮食、

生活环境和医疗保健等方面均由专业团队精心管

理，同时大熊猫的活动区域被全面监控，确保本研究

的准确性和可靠性。

1. 2　研究方法

1. 2. 1　行为观察

饲养员接触大熊猫的方式分为正常饲喂、积极

接触、中性接触和被动接触［11］。积极接触指饲养员

直接接触大熊猫，如训练、抚摸和逗玩；中性接触指

饲养员的出现与大熊猫相关，但没有和大熊猫接触，

如投食后观察大熊猫的取食情况，常规呼喊大熊猫，

但在大熊猫有反应前离开；被动接触指饲养员的出

现与大熊猫无关，如消毒、打扫廊道和在廊道中运送

竹子等。本研究观察记录的行为是饲养员没有出现

在大熊猫视野范围内时大熊猫的行为，即去除饲养

员干扰产生的行为。

将饲养员划分为A组（连续饲养备选大熊猫1年

以上的 3名老饲养员，年龄 30～45岁）、B组（非动物

饲养管理专业毕业，但已通过大熊猫饲养岗前培训2个
月且符合上岗条件的 3名普通新饲养员）和C组（动

物饲养管理专业毕业，通过岗前培训2个月且符合上

岗条件的3名专业新饲养员）。岗前培训包括对大熊

猫习性的了解、管理规章制度的学习、安全操作流程

的熟悉以及对动物饲养工作热情程度和对非大熊猫

动物的预饲养等系列培训。动物饲养管理专业饲养

员指接受过动物饲养管理及野生动物保护相关（包括

兽医、畜牧、动物营养和野生动物保护等）的高等教

育，并获得大专以上学历且顺利毕业的人员，具备一

定的动物饲养管理技术知识储备；非动物饲养管理专

业饲养员指未经过动物饲养管理及野生动物保护相

关高等教育的人员，包括初中生、高中生或虽具备大

专以上学历，但非动物饲养管理及野生动物保护相关

专业毕业的其他人员。A、B和C组饲养员均统一严

格按照大熊猫饲养管理流程及管理标准规范进行培

训，且确保试验全过程不受饲养员管理操作程序及偶

然情绪的影响。2023年2—10月，选择饲养员与大熊

猫最佳互动时间段，采取焦点动物取样法和连续时间

记录法［12］，于 08：00—10：00（饲养员打扫卫生后的放

大熊猫阶段）、17：00—18：00（饲养员添加竹子后的收

大熊猫阶段）和20：00—21：00（加竹时间）3个时间段进

行观察，A、B和C组依次轮流进行，每 3 个月为一个

轮换重复周期（规避因季节不同造成的误差），每组

依次选择本周期内的每月前 10 d进行连续观察，后

20 d 为适应调节期不开展观赏试验，连续重复试验  
3 个周期，每组 3 名饲养员协同工作，每组试验结束

后整体轮换下一组饲养员，以分析各行为的时间占

比，对比 A、B 和 C 组不同类型饲养员对圈养大熊猫

行为表现的影响。大熊猫对轮换的新饲养员有适应

的过程，选择 3 个月时长开展试验更能体现专业饲

养员与普通饲养员饲养水平的差距，排除偶然性或

应激性干扰，保证试验数据的科学性和准确性。

将大熊猫的行为谱［10，12］分为4大类，即运动行为

（站立、走动、嗅闻、标记、探究、玩耍、梳理和排遗

等）、采食行为（吃馍、竹、苹果和饮水等）、休息行为

（坐、卧和睡觉等）和刻板行为（打滚、吸毛、转圈、来

回走动、弹舌、摇头和抖动），记录2只大熊猫的各类行

为数据，并在固定时间段（试验期每天08：00—10：00、
17：00—18：00 和 20：00—21：00 三个时间段连续观

察）对大熊猫刻板、采食、运动和休息行为的起始时

间、持续时间进行记录和分析。

表 1　研究对象基本信息

Table 1　The basic information of the giant pandas studied
谱系号

Genealogy number
782
906

呼名
Call name

海浜

星宝

性别
Sex

出生地
Place of birth

日本和歌山白浜野生动物园

西班牙马德里动物园

出生年月
Date of birth

2010-08
2013-08

到园时间
Date of arriving at the zoo

2018-04
2018-04

421



野 生 动 物 学 报 第46卷

1. 2. 2　数据分析统计

观察期结束后，利用Excel 2016分别将A、B和C组

30 d所有监测行为数据进行整理、统计和分析，将每

次行为发生视为 1 个独立样本，将某个体的某行为

发生时长与该个体全部行为发生的总时长的比值作

为该种行为在这一取样样本中的所占时间比例。采

用单因素方差分析检验大熊猫各类行为持续时长的

差异，对比分析新老饲养员轮换和专业程度对大熊

猫行为表现的影响及两者影响效果的差异性。结果

用平均值 ± 标准差表示，显著水平设置为α = 0. 05，
所有统计分析由SPSS 21. 0完成。

2　结果与分析

2. 1　大熊猫海浜和星宝的行为表现

大熊猫海浜和星宝在 A（老饲养员）、B（普通新

饲养员）和 C 组（专业新饲养员）不同类型饲养员饲

养下的 4 种行为呈现出不同差异，但海浜和星宝相

同行为的表现趋势基本一致。相比A组和C组，B组

使海浜和星宝的刻板和运动行为显著增加（P < 
0. 05），采食和休息行为显著减少（P < 0. 05）；相比

于B组，C组使海浜和星宝的刻板和运动行为显著减

少（P < 0. 05），采食和休息行为显著增加（P < 0. 05）；

相比于 A 组，C 组显著减少了海浜和星宝的采食行

为（P < 0. 05），使星宝的刻板和运动行为显著增加

（P < 0. 05），但对其休息行为无显著影响，却显著增

加了海浜的休息行为（P < 0. 05）（图 1）。综上，轮换

普通和专业新饲养员均会增加海浜和星宝的刻板行

为，且普通饲养员比专业饲养员对海浜和星宝的刻

板行为造成的影响更明显，表现出的行为均值最高，

持续时间更长。

2. 2　大熊猫海浜和星宝刻板行为的时间变化规律

试验开始前海浜和星宝一直由A组老饲养员饲

喂，大熊猫已经充分适应，其对大熊猫的刻板行为影

响不大，轮换新饲养员（B组和 C组）后，对大熊猫刻

板行为产生不同程度的影响。B和 C组新饲养员明

显增加了海浜和星宝的刻板行为时间，但随着时间

推移，两组新饲养员对海浜和星宝的刻板行为影响

持续时长均越来越短，说明新饲养员与大熊猫逐渐

同一大熊猫个体，不同饲养组间小写字母不同表示组间差异显著（P < 0. 05）。

Different standard error superscript letters in （A） to （D） indicated significant difference among groups of breeders （P < 0. 05）.
图 1　不同类型饲养员对大熊猫海浜和星宝个体行为的影响

Figure 1　The impact of different types of breeders on the individual behaviors of giant pandas Haibang and Xingbao
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熟悉，大熊猫抗拒性减小，适应性增强。比较新饲养

员业务能力，发现 C 组比 B 组能更快减小海浜和星

宝刻板行为时间占比，经过 3个周期的饲养，C组专

业新饲养员使海浜和星宝的刻板行为时间缩短到趋

近于 A 组老饲养员的水平，说明专业新饲养员比普

通新饲养员对海浜和星宝的饲养业务水平更强，能

更快改善大熊猫的刻板行为（图2）。

3　讨论

野外大熊猫主要通过竹子获得维持生存的足够

能量，因此大多数时间均在活动且主要用于觅食和

游荡［13−16］。然而，圈养大熊猫由于饲养员的足量投

喂，减少了其自然寻找食物的行为表现，导致活动时

间较少，休息时间占比超过 60%［17］。饲养员在圈养

大熊猫的日常生活中起重要作用，其每天为大熊猫

提供饮食、清洁和进行常规训练等，因此饲养员与大

熊猫的接触最频繁，他们的行为也最易传达给大熊

猫，并影响大熊猫行为，各种接触行为可使大熊猫活

动增加、休息减少，其中，也包括可能产生的刻板行为

表现［11］。本研究的侧重点是探讨不同类型饲养员对

大熊猫行为的影响，参与要素是饲养员和大熊猫的互

动，所以选择饲养员与大熊猫可充分互动的 08：00—
10：00、17：00—18：00 和 20：00—21：00 三个时段采

集大熊猫行为数据，规避其他时间段对结果的影响。

在对圈舍进行消毒和清洁等被动接触过程中，

不可避免会产生一些气味和噪音，容易使大熊猫的

情绪焦虑，导致踱步和趴门行为的时长增加，易形成

刻板行为，不利于大熊猫的身心健康［18］。虽然积极

接触也会增加大熊猫踱步和趴门行为的时长［6］，但

积极接触能训练大熊猫在无麻醉条件下接受体检和

伤病治疗，降低麻醉对大熊猫的生理性伤害，因此仍

需合理设计积极接触形式，如聘用专业饲养员，且保

持饲养员相对稳定，减少饲养员轮换给大熊猫带来

的应激反应；尽可能缩短接触时间，尊重大熊猫自身

特性，使积极接触既满足训练大熊猫的目的又可将

负面影响降到最低。

在圈养条件下，大熊猫不需要为躲避天敌、寻找

食物等其他资源而担忧，但其缺乏在野外条件下因

逃避天敌、寻找并捕获食物、穿越危险地带、竞争、参

加社会活动和交配等各种不确定性刺激。圈养大熊

猫的生活环境相对固定且空间单调有限，因此极难

有效表现出躲避、隐藏等缓解环境压力的行为，且不

确定性刺激的缺失也使圈养大熊猫极少表达出野外

生活环境中的自然行为和特异性行为，极易形成与

其自然史不符合的不断重复却明显没有意义的刻板

行为［19］。本研究表明，圈养大熊猫的行为明显受到

饲养员轮换的影响，而专业新饲养员比普通新饲养

员更能快速改善大熊猫的刻板行为。为降低饲养员

对大熊猫行为的干扰，在日常饲养管理中建议：一是

应合理安排圈舍的清洁和消毒时间，尽可能减少饲

养员与大熊猫的被动接触；二是在对大熊猫取食情

况观察等中性接触过程中，可利用电子监控系统；三

是尽可能减少饲养员在大熊猫视野内的出现频率，

降低对大熊猫自然行为的干扰；四是尽可能减少陌

生人员对大熊猫的近距离观看，非必要要谢绝外来

图 2　大熊猫海浜（A）和星宝（B）刻板行为的时间变化规律

Figure 2　Time variation of stereotypic behaviors in Haibang （A） and Xingbao （B） of  giant pandas
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人员到内场参观和检查；五是保持饲养员的稳定，同

时尽可能提高其专业业务水平，从而提高圈养大熊

猫的饲养管理和福利水平。
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